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ENTIDADE APROVACOES
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS
VALSOUSA
DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2026
RECEITAS MONTANTE 8 DESPESAS MONTANTE §
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS 01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 908,789, 09| 10.9
02 THPOSTOS INDIRECTOS 02 AQUISTCAO DE BENS £ SERVICOS 5.786.836,23| 69.6
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 270,00 0.0
05 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 39.563,56] 0.5
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.757.607,70( 81.3| |05 suBstpIos
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 27.707,15| 0.3 (06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 50,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 6.735,456,88| 81.1
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 6.785.364,85| 81,7
DESPESAS DR CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL
07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 1,574,141, 64| 18.9
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.524.235,67| 18,3 [09 ACTIVOS FINANCEIROS
11 ACTIVOS FINANCEIROS 10 PASSIVOS FINANCEIROS
12 PASSIVOS FINANCEIROS 11 OUTRAS DESPESAS DI CAPITAL
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 1,574,141, 64| 18,9
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 1.524.235,67| 18.3
TOTAL GERAL 8.309.600,52/100,0
TOTAL GERAL 8.309.600,52(100,0
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ASSOCTAGAO DE MONICIPIOS DO VALE DO SOUSA Ano : 2026
Tipo de Orcamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTACOES INICIALS Tipo de Visualizagdo : COM & SEM MOVIMENTO Desagregar : S Euros
Orgamento 2026 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2021 2028 2029 2030
Receita corrente 1,253.922,77  5.531.442,08  6.785.364,85 | 3.133.369,18  2.702,211,47 1.185.790,32  1.185.790,32
Rl Receita fiscal
RI1 Impostos diretos
01 IMROSTOS DIRECTOS
0102 OUTROS
010204 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS
TRANSACQOES ONEROSAS DE INOVEIS
R12 Impostos indiretos
R2 Contribuigdes para sistemas de
ptotecdo social e subsistemas de safde
R3 Taxas, multas e outras penalidades
R Rendinentos de propriedade
RS Transferéneias e subsidios correntes 1.253.922,71  5.503.664,93  6.757.607,70 | 3.062.522,42 2,631,364,71  1.114.943,56  1,114,943,56
R51 Transferéncias correntes 1.253.922,7  5.503.684,93  6.757.607,70 | 3.062.522,42  2.631.364,71 1.114,943,56  1.114,943,56
R511 Administrages Piblicas 1.253.922,77  5.473.684,93  6.727.607,70 | 3.062.502,42 2,631.364,71  1.114,043,56  1,114,943,56
RO11L Adninistracdo Central - Estado 112.283,40 462,829,371  575.112,77 7.287,75
Portuguds
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 112.283,40  462.829,31  575,112,77 1.287,75
0603 RDMINISTRACAO CENTRAL 112.263,40 462,829,371  575.112,77 1.287,75
060301 ESTADO
06030199 QUTRAS
060306 ESTADO - PARTICIPACEO COMUNTTARTA Bl 112.283,40  462.829,37  575.112,77 1.287,75
PROJECTOS CO~FINANCIADOS
06030614 FEDER - ROTAS DO NORTE 112,283,40  462.829,37 575,112, 77 1.287,75
R5112 Adninistragdo Central - Outras
entidades
R5113 Sequranga Social
R5114 Adninistragdo Regional
Rb115 Adninistracdo Local 1.141.639,37  5.010,855,5  6.152.494,93| 3.055.234,67 2.631.364,71  1.114.943,56  1,114,943,56
06 TRANSFERENCTAS CORRENTES 1141,639,37  5.010.855,56 6,152,494, 93| 3.055.234,67 2.631.364, 71 1.114.943,5  1,114.943,5
0605 ADUINISTRACAQ LOCAL 1.141,639,37  5.010.855,5%  6.152.494,93| 3.055.23¢,67 2.631.364,71  1.114,943,56  1.114,943,5
060501 CONTINENTE 1.141.639,37  5.010.855,56  6.152.494,93| 3.055.234,67 2.631.364,71  1.114.943,56  1.114,943,56
06050101 MONICIPIOS 1.141.639,37  4.997.475,5  6.139.114,93| 3.041.854,67 2.617.984,71  1.101.563,56 1,101,563, 56
0605010101 QUOTAS 42.000, 00 360.000,00  402.000,00)  360.000,00  360.000,00 360.000,00  360.000,00
0605010102 VALE DO SOUSA DIGITAL 9.000,00  148.360,00  157.380,00(  135.000,00  135.000,00 135.000,00  135.000,00
0605010103 RECOLHA E TRANSPORTE DE RSU §50.631,€5  3.349.449,17  4.200.081,02| 1.815.207,80 1.393.767,09
0605010107 JUNTAS DE FREGUESIA 30.563,56 30.563,56 30,563, 56 30.563,56 30,563, 56 30.563,56
0605010109 ROTA DO ROMANTCO 206.233,78 576,000,00  782.233,78]  576.000,00 576.000,00  576.000,00  576,000,00
0605010112 PROGRAMA PROVERE 16.715,97 16.715,97
0605010118 PATRIMONIO CULTURAL - 1* FASE 5.540,05 5.540,05
0605010119 MUNICIPIOS - PORTUGAL 2020 6.631,94 6.631,94
0605010120 CAPACITACAO & VALORIZACHO 1.557,40 1,557, 40
TURESTICA DA RR
0605010127 V5D ~ SERVICOS ESPECIALIZADOS 3.328,38 3.326,38
(SC)
0605010128 VSD - COMONICAGORS VoIP 5,000, 00 5,000,00
0605010132 VSD - SOLUCAQ SEGURANCA PARR 245.350,57  245.3%8,57)  122.654,06  122.654,06
ENDPOINT
0605010133 RJ-SEGURANCA NO 91.020,00 91.020,00
CIBERSPACO(NIS?)
0605010134 ROTAS DO NORTE 191.704,26  191.704,26 2.429,25
06050104 BSSOCIAGOES DE MoNICEPIOS 13.380,00 13.380,00 13.380,00 13.380,00 13.380,00 13.380,00
R912 Exterior - U E
R513 Outras 30.000,00 30,000,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 30.000,00 30.000,00
0601 SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ 30.000,00 30.000,00
FINANCEIRAS
060101 PUBLICAS 30,000, 00 30.000,00
06010199 OUTRAS 30.000,00 30,000, 00
RS2 Subsidios correntes :
R6 Venda de bens e servigos 21.707,15 21.707,15 21.707,15 21.707,15 21.707,15 21.707,15
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BSSOCTAGO DE MUNICEPIOS DO VALE DO SOUSA Ano i 2026
Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagreqar : S Buros
Organento 2026 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2027 2028 2029 2030
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 21.707,15 27.707,15 21.707,15 27.707,15 21.707,15 21,701,15
0701 VENDA DE BENS 5.342,15 5,342, 15 5,342,15 5,342,15 5,342,15 9.342,15
070102 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 714,00 714,00 714,00 714,00 114,00 714,00
070103 PUBLICAGORS T IMPRESSO0S 2,495,15 2.,495,15 2.495,15 2.495,15 2.,495,15 2,495,15
070199 OUTROS 2,133,00 2.133,00 2.133,00 2.133,00 2.133,00 2.133,00
0702 SERVICOS 22.365,00 22.365,00 22.365,00 22.365,00 22.365,00 22.365,00
070208 SERVICOS SOCIALS, RECREATIVOS, 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
CULTURALS L DE DESPORTO
07020803 SERVICOS CULTURAIS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
0702080399 OUTROS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
070299 0UTROS 22.165,00 22,165,00 22.165,00 22,165,00 22,165,00 22,165,00
R7 Outras receitas correntes 50,00 50,00 43.139,61 43.139,61 43.139,61 43,139,61
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 50,00 50,00 43,139, 61 43,139, 61 43,139, 61 43.139,61
0801 OUTRAS 50,00 50,00 43.139,61 43,139, 61 43.139,61 43.139,61
080199 OUTRAS 50,00 50,00 43,139, 61 43.139,61 13,139, 61 43.139,61
08019999 DIVERSAS 50,00 50,00 13,139, 61 43,139, 61 43.139,61 43.139,61
Receita de capital 12,081,57  1.512.154,10  1,524,235,67 132.996,71
R8 Venda de bens de investimento
RY Transferéncias e subsidios de capital 12,081,57  1.512,154,10  1.524.235,67 132.996,71
RIL Transferéneias de capital 12,081,57  1.512.154,10  1.524,235,67 132,996, 71
R91L Administrages Piblicas 12,081,571  1.512.154,10  1,524,235,67 132.996,71
RY111 Administragdo Central - Estado 1.134,115,58  1,134,115,58 99.747,53
Portugués
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.134.115,58  1,134,115,58 99.747,53
1003 ADUTNISTRAGAO CENTRAL 1.134,115,58  1.134.115,58 99.747,53
100301 ESTADO
10030199 QUTRAS
100307 ESTADO - PARTICTPAGAO COMUNITARIA EM 1,134.115,58  1.134,115,58 99,7417,53
PROJECTOS CO-FINANCIADOS
10030710 FEDER - ROTAS DO NORTE 1.134.115,58  1.134,115,58 99.,747,53
RI112 Adninistracdo Central - Outras
entidades
R9113 Sequranga Social
R9114 Adninistracdo Regional
R9115 Administragdo Local 12,081,357 378.038,52 390,120, 09 33.249,18
10 TRANSETRENCIAS DE CRPITAL 12,081,857 376.038,52  390.120,09 33.249,18
1005 ADMINISTRACAO LOCAL 12,081,587  378.038,52  390.120,09 33.249,18
100501 CONTINENTE 12.081,57  378.038,52  390.120,09 33.249,18
10050101 MonIctpIos 12,081,57  378.038,52  390.120,09 33.249,18
1005010106 QUTRAS 1.484,60 1.484,60
1005010111 PATRIMONIO CULTURAL - 1* FASE 3.862,04 3,862,014
1005010113 DATRTMONTO CULTURAL - 3° FASE 6.734,93 6.734,93
1005010122 ROTAS DO NORTE 378.038,52  378.038,52 33.249,18
R912 Exterior - U E
R913 Qutras
R92 Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital
Rl Reposigdes ndo abatidas aos
pagamentos
Receita efetiva [1] 1.266.004,34  7.043.596,18  8.309.600,52 | 3.266.365,80  2.702.211,47 1,185.790,32  1.185.790,32
Receita ndo efetiva [2]
R12 Receita com ativos financeiros
R13 Receita com passivos financeiros
Rl4 Saldo da Geréncia Anterior =
Operagdes Oramentais
Receita total [3] = [1] + [2] 1.266.004,34  7.043.596,18  8.309.600,52 | 3.266,365,80  2.702,211,47 1.185.790,32  1.185.790,32
Despesa corrente 6.735.458,80  6.735.450,00 | 3.133.39,19  2.702.211,47  1,185.790,32 1.185,790,32
DL Despesas com o pessoal 908.789,09 908.789,09 897.689,09 897.689,09 897.689,09 897.689,09
D1l Renuneracbes Certas e Permanentes 727.882,58 727.882,58 127.862,58 727.882,58 727,882, 58 727,882, 58
01 EDMINISTRAGRO DA ASSOCIAGHO T27.882,58  7T27.882,58)  727.882,58  7T27.882,58  727.882,58  727.882,58
0103 CONSELHO DIRECTIVO 727.882,56  727.862,56)  727.862,58  727.882,56  727.862,58  727.882,58
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BSSOCTAGRO DE MUNICIPIOS DO VALE DO SOUSA Ano : 2026
Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTACCES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM £ SEM MOVIMENTO Desagreqar : S Euros
Orcamento 2026 Plano oramental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2021 2028 2029 2030
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL T27.882,58  727.882,58|  727.882,58  727.862,56  727.882,56  727.882,58
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 121.882,%  727.882,58(  727.882,58  727.802,58  727.862,58  727.882,58
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE FUNGAO 87.704,04 230.704,04)  237.704,04 237.704,00 237.704,0¢  237.704,04
PBLICA
01010301 PESSOAL EM FUNGOES 237.704,04  237.704,00  237.704,04  237.704,00  237.704,04  237.70¢,04
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 123,704,040 123.704,04)  123.704,04  123.704,04  123.706,04  123.704,04
01010601 PESSORL EM FUNCOES 123.704,04  123.704,00)  123.704,04  123.704,00  123.704,0¢  123.704,04
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 209.403,81  209.403,81) 209,403,810  209.403,81  209.403,81  209.403,81
010110 GRATTFICAGOES 10.498,46 10,498, 46 10.498,46 10,498, 46 10,498, 46 10,498, 46
010111 REPRESENTACAO 12.084,58 12.084,58 12.084,58 12.084,58 12.084,58 12.084,58
010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
010113 SUBSIDIO DE REFRIGHO 34.848,00 34.848,00 34.648,00 34.848,00 34.848,00 34.848,00
010114 SUBSDIO DE TERIAS E DE NATAL 95.129, 65 95.129,65 95,129, 65 95.129,65 95.129, 65 95,129, 65
010115 REMUNERAGOES POR DOENCA E 4,500, 00 4.500,00 4,500, 00 4,500,00 4,500,00 4,500, 00
UATERNIDADE / PATERNIDADE
D12 Abonos Varidveis ou Eventuals - 8.070,00 8.070,00 1.020,00 1.020,00 1,020,00 1.020,00
01 ADMINISTRAGAO DA ASSOCIACHO §.070,00 8.070,00 1,020,00 1.020,00 1.020,00 1,020,00
0103 CONSELHO DIRECTIVO 8.070,00 8,070,00 1.020,00 1.020,00 1,020,00 1.020,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 8.070,00 8.070,00 1.020,00 1.020,00 1.020,00 1.020,00
0102 ABONOS VARTAVEIS U EVENTUAIS 8.070,00 8.070,00 1.020,00 1.020,00 1,020,00 1.020,00
010203 ALIVENTACAO £ ALOJAMENTO 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 8.000,00 8.000,00 1,000, 00 1.000,00 1.000,00 1,000, 00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 60,00 60,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01021302 OUTROS 60,00 60,00 10,00 10,00 10,00 10,00
D13 Sequranca social 172.836,51  172.836,51|  166.786,51  166.786,51  168.786,51 168.786, 51
01 ADUINISTRAGAO DA ASSOCIACAO 172,836,501  172.836,51)  168.786,50  168.786,51  168.786,51 168.786, 51
0103 CONSELHO DIRECTIVO 172.836,51  172.836,51|  168.786,51  160.766,51  168.786,51 168.786,51
01 DESPESAS COM O PESSORL 172.836,51  172.636,51f  166.786,51  166.786,51  168.786,51 168.786,51
0103 SEGURANCA SOCIAL 172.836,51  172,036,51|  166.786,51  166.786,51  168,786,51 168.786,51
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
010303 SUBSTDIO FAMILIAR A CRIANCA E 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTAOES FAMILIARES 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
010305 CONTRIBUIQOES PARA A SEGURANCA SOCTAL 163.776,51  163.776,51  163.776,51  163.776,51 163.776,51  163.776,51
01030501 BSSISTENCTA NA DOENCA DOS 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
FUNCIONARIOS POBLICOS (ADSE)
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME 163.516,51  163.516,51|  163.516,51  163.516,51 163.516,51  163.516,51
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
DBLICAS (RCTFD)
0103050201 CAIXA GERAL DE RPOSENTACOES 72.595,29 72.595,29 12.595,29 12.595,29 72,595,29 12.595,29
0103050202 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 90.921,22 90.921,22 90.921,22 90.921,22 90.921,22 90.921,22
01030503 OUTROS 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
010309 SEGUROS 9.000,00 9.000,00 £,950,00 4,950,00 4,950,00 4,950,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO § 9,000, 00 9.000,00 4,950,00 4,950,00 £.950,00 4,950,00
DOENCAS PROFTSSIONAIS
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00
01031001 EVENTURLIDADE MATERNIDADE, 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
PATERNIDADE E ADOPCHO
01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
D2 Aquisigdo de bens e servigos 5.786.836,23  5.786.836,23 | 2.196.116,54  1,764.958,82 248.531,67 248.537,67
01 ADMINISTRAGAO DA ASSOCTACAO 5.786.836,23  5.786.836,23| 2.196.116,50 1.764,958,82 248,537,647 248.537,67
0103 CONSELHO DIRECTIVO 5.786.836,23  5.786.836,23| 2.196.116,54 1.764.958,82 248.537,67  248.537,67
02 BQUISICAO DE BENS E SERVICOS 5.786.836,23  5.786.836,23) 2.196.116,54  1.764.958,82  248.537,67 248.537,67
0201 RQUISICAO DE BENS 40,607,42 40.607,42 26.600,00 26.600,00 26.600,00 26.600,00
020102 COMBUSTIVETS E LUBRIFICANTES 29.666,48 19.666,48 18.100,00 18.100,00 18.100,00 18.100,00
02010202 GASOLEO 19.666,48 19.666,48 16.100,00 18.100,00 18.100,00 18.100,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00
020107 VESTUARTO E ARTIGOS PESSOALS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
020108 VATERTAL DE ESCRITORIO 2.873,75 2.873,75 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
020115 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
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Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2021 2028 2029 2030
020118 LIVROS E DOCUMENTACRO TECNICA 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
020119 BRTIGOS HONOREFICOS £ D DECORACHO 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
020121 OUTROS BENS 17.067,19 17.067,19 5,000,00 5.000,00 5,000, 00 5,000,00
0202 RQUISTCAO DE SERVICOS 5.746.228,81  5.746.228,81) 2.169.516,54 1.738.358,82  221.937,67  221.937,67
020201 ENCARGOS DAS INSTALACOES 11.213,33 11.213,33 12.457,68 12.457,67 12,457,67 12.457,67
020202 LIVPEZR E HIGIENE 15.600,00 15.600,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
020203 CONSERVAGRO DE BENS 989.174,00  589.174,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00
020204 T0CAGAO DE EDIFECIOS 20.000,00 20,000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20,000, 00
020206 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00
020209 COMUNTCAGORS 64.220,62 64.,220,62 48.000,00 48.000,00 48.000,00 48.000,00
020210 TRANSPORTES 3.000,00 3.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
020212 SEGUROS 10.250,00 10.250,00 1.250,00 7.250,00 1.250,00 7.250,00
020213 DESLOCAGOES F ESTADAS 11.700,00 11.700,00 10,100,00 10.100,00 10.100,00 10,100,00
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E 350.553,81  350.553,81 31.549,80 30.000,00 30.000,00 30.000,00
CONSULTADORIA
020215 FORMAGRO 5.500,00 5,500, 00 1.500,00 1.500,00 1,500,00 1.500,00
020216 SEMINARTOS, EXPOSIGOES & SINILARES 3.,238,00 3.238,00 2.100,00 2,100,00 2.100,00 2.100,00
020217 PUBLICIDADE 98.693,80 98.893,80 10.667,20 2.500,00 2,500,00 2.500,00
020218 VIGILANCIA £ SEGURANCA 6.187,00 6.187,00 4,700, 00 4,700,00 4,700,00 4,700,00
020219 BSSISTENCTA TECNICA 22.525,32 22,525,32 16.600,00 16.600,00 16,600, 00 16.600,00
020220 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 269.861,73  269.861,73)  146.554,06  146.55¢,06 23.900,00 23.900,00
020225 OUTROS SERVIGOS 1.204.231,20  4.204.231,20) 1.817.457,80 1,396.017,09 2.250,00 2.250,00
02022502 RECOLHA E TRATAMENTO DE RSU 4,200,081,20  4.200.081,20) 1.815.207,80  1.393.767,09
02022599 OUTROS SERVIGOS 4,150,00 4,150,00 2.250,00 2.230,00 2.250,00 2.250,00
D3 Juros e outros encargos 210,00 210,00
01 ADMINISTRACRO DA ASSOCTAGAD 210,00 210,00
0101 OPERACOES FINANCEIRAS 210,00 210,00
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 210,00 210,00
0303 JUROS DE LOCACAQ FINANCEIRA 20,00 20,00
030305 VATERIAL DE TRANSPORTE 20,00 20,00
0305 OUTROS JUROS 250,00 250,00
030502 OUTROS 250,00 250,00
03050202 JUROS DE ORA 200,00 200,00
03050299 OUTROS 50,00 50,00
D4 Transferéneias e subsidios correntes 39.,563,56 39.563,56 39.563,56 39.563,56 39.563,56 39.563,56
D41 Transferéncias correntes 39.563,56 39.563,56 39.563,56 39.563,56 39.563,56 39,563,56
D41l Administrages Piblicas 30.563,56 30.563,56 30.563,56 30.563,56 30.563,56 30.563,56
DALl Adnministracdo Central - Estado
Portugués
4112 Administragdo Central - Outras
entidades
D4113 Sequranga Social
Dd114 Adninistracdo Regional
D4115 Adninistracdo Local 30.563,56 30,563, 56 30.563,56 30.563,56 30,563, 56 30.563,56
01 ADMINISTRAGHO DA ASSOCTACAO 30.563, 56 30,563, 56 30,543, 56 30.563,56 30.563,56 30,563, 56
0103 CONSELHO DIRECTIVO 30,563, 56 30,563, 56 30.563,56 30.563,56 30,563, 56 30.563,56
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 30.563,56 30.563,56 30.563,56 30.563,56 30.563,56 30.563,56
0405 ADMINISTRACAO LOCAL 30,563, 56 30,563, 56 30.563,56 30.563,56 30.563,56 30.563,56
040501 CONTINENTE 30,563, 56 30.563,56 30.563,56 30.563,56 30.563,56 30.563,56
04050102 FREGUESTAS 30,563, 56 30.563,56 30.563,56 30.563,56 30,563, 56 30.563,56
Da12 Entidades do Setor Nio Lucrativo 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00
01 ADMINISTRAGRO DA ASSOCIACAO 9,000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00
0103 CONSELHO DIRECTIVO 9.000,00 9,000, 00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00
0407 INSTITUIGORS SEM FINS LUCRATIVOS 9.000,00 9,000, 00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00
040701 INSTITUIGORS SEM FINS LUCRATIVOS 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00
D413 Fanilias
D414 Outras
a2 Subsidios Correntes
D5 Outras despesas correntes
Despesa de capital 1.574.141, 64 1,574.141,64 132.996,70
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Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotacdo : DOTAOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagreqar @ S Furos
Orgamento 2026 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2021 2028 2029 2030
D6 Aquisigdo de bens de capital 1.574.141,64  1.574,141,64 132.996,70
01 RDUINISTRAGAO DA ASSOCIAGAO 1.574.141,64  1,574,141,64 132.996,70
0103 CONSELHO DIRECTIVO 1.574.141,64  1.574.141,64|  132.996,70
07 RQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 1574, 141,60 1,574,141, 64 132.996,70
0701 TNVESTIMENTOS 1574141, 64 1.574.141,68) 132,996, 70
070103 EDIFECI0S 1.419.161,79  1.419.161,79  132.996,70
07010307 OUTROS 1.419.161,79  1.419.161,79] 132,996, 70
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 117.391,5¢ 117,391, 54
070108 SOFTHARE INFORMATICO 33.406,31  33.406,31
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 4,182,00 4,182,00
7 Transferéneias e subsidios de capital
D71 Transferéneias de capital
D7l Administragbes Piblicas
DIANAI Adninistragdo Central - Estado
Portugués
D7112 Administracdo Central - Outras
entidades
D7113 Sequranga Social
D7114 Adninistragdo Regional
D7115 Adninistracdo Local
D712 Entidades do Setor ndo Lucrativo
D713 Fanilias
D714 Outras
D72 Subsidios de capital
D8 Outras despesas de capital
Despesa efetiva [4] 8.309.600,52  8.309.600,52 | 3.266.365,89  2,702,211,47 1.185.790,32  1.185.790,32
Despesa ndo efetiva [5]
DY Despesa con ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros

Despesa total [6] = [4] + [5]
Saldo total [3] ~ [6]
Saldo global [1] = [4]

1.266.004,34
1.266.004, 34

8.309..600,52
~1,266.,004,34
-1.266.004, 34

8.309.600,52

3.266,365,89

2702.211,47  1.185.790,32

1,185.790,32
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ENTIDADE
ORGCAMENTO DA DESPESA

DOTAGOES INICIAIS

ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS DO VALE DO SOUSA { POR CLASSIFICACAO ECONOMICA ) DO ANO 2026
PAGINA : 1
CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNACAO MONTANTE

DESPESAS CORRENTES 6.735.458,88
01 DESPESAS COM O PESSOAL 908.789,09
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 727.882,58
01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS -~ REGIME DE FUNCAO PUBLICA 237.704,04
01.01.03.01 PESSOAL EM FUNCOES 237.704,04
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 123.704,04
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 123.704,04
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 209.403,81
01.01.10 GRATIFICACOES 10.498,46
01.01.11 REPRESENTACAO 12.084,58
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 10,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICEO 34.848,00
01.01.14 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 95.129, 65
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 4.500,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 8.070,00
01.02.03 ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 10,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 8.000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 60,00
01.02.13.02 OUTROS 60,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 172.836,51
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 10,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 10,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCA E JOVENS 10,00
01.03.04 OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 10,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 163.776,51
01.03.05.01 ASSISTENCIA NA DOENGA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE) 10,00
01.03.05.02 SEGURANGCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES 163.516,51

PUBLICAS (RCTFP)

01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 72.595,29
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 90.921,22
01.03.05.03 OUTROS 250,00
01.03.09 SEGUROS 9.000,00
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS 9.000,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 20,00
01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAO 10,00
01.03.10.99 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 10,00
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 5.786.836,23
02.01 AQUISICAO DE BENS 40.607,42
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 19.666,48
02.01.02.02 GASOLEO 19.666,48
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 800,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 50,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.873,75
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 50,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 50,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 50,00
02.01.21 QUTROS BENS 17.067,19
02.02 AQUISIGAO DE SERVICOS 5.746.228,81
02.02.01 ENCARGOS DAS INSTALACOES 71.213,33
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 15.600,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 589.174,00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS 20.000,00
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 80,00
02.02.09 COMUNICACOES 64.220,62
02.02.10 TRANSPORTES 3.000,00
02.02.12 SEGUROS 10.250,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 11.700,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 350.553,81




PAGINA : 2

CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNACAO MONTANTE
02.02.15 FORMACAO 5.500, 00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 3.238,00
02.02.17 PUBLICIDADE 98.893,80
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 6.187,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 22.525,32
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 269.861,73
02.02.25 OUTROS SERVICOS 4,204.231,20
02.02.25.02 RECOLHA E TRATAMENTO DE RSU 4.200.081,20
02.02.25.99 OUTROS SERVICOS 4.150,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 270,00
03.03 JUROS DE LOCACAO FINANCEIRA 20,00
03.03.05 MATERIAL DE TRANSPORTE 20,00
03.05 OUTROS JUROS 250,00
03.05.02 OUTROS 250,00
03.05.02.02 JUROS DE MORA 200,00
03.05.02.99 OUTROS 50,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 39.563,56
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 30.563,56
04,05.01 CONTINENTE 30.563,56
04.05.01.02 FREGUESIAS 30.563,56
04,07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 9.000,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 9.000,00
DESPESAS DE CAPITATL 1.574.141,64
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 1.574.141,64
07.01 INVESTIMENTOS 1.574.141,64
07.01.03 EDIFICIOS 1.419.161,79
07.01.03.07 OUTROS 1.419.161,79
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 117.391,54
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 33.406,31
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 4.182,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS

8.309.600,52

ORGAO EXECUTIVO

Em de

de

RGAO DELIBERATIVO

de

de




ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS DO VALE DO SOUSA

ENTIDADE
ORGAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIAIS
DO ANO 2026

PAGINA : 1
CODIGOS DESIGNACADO MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 6.785.364,85

06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.757.607,70
06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 30.000,00
06.01.01 PUBLICAS 30.000,00
06.01.01.99 OUTRAS 30.000,00
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 575,112,717
06.03.06 ESTADO - PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 575.112,77
06.03.06.14 FEDER - ROTAS DO NORTE 575,112,717
06.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 6.152.494,93
06.05.01 CONTINENTE 6.152.494,93
06.05.01.01 MUNICIPIOS 6.139.114,93
06.05.01.01.01 QUOTAS 402.000,00
06.05.01.01.02 VALE DO SOUSA DIGITAL 157.380,00
06.05.01.01.03 RECOLHA E TRANSPORTE DE RSU 4.200.081,02
06.05.01.01.07 JUNTAS DE FREGUESIA 30.563,56
06.05.01.01.09 ROTA DO ROMANICO 782,233,178
06.05.01.01.12 PROGRAMA PROVERE 16.715,97
06.05.01.01.18 PATRIMONIO CULTURAL - 12 FASE 5.540,05
06.05.01.01.19 MUNICIPIOS - PORTUGAL 2020 6.631,94
06.05.01.01.20 CAPACITAGAO E VALORIZACAO TURISTICA DA RR 1.557,40
06.05.01.01.27 VSD - SERVICOS ESPECIALIZADOS (SOC) 3.328,38
06.05.01.01.28 VSD - COMUNICACOES VOIP 5.000,00
06.05.01.01.32 VSD - SOLUCAO SEGURANCA PARA ENDPOINT 245.358,57
06.05.01.01.33 RJ-SEGURANGA NO CIBERSPACO(NIS2) 91.020,00
06.05.01.01.34 ROTAS DO NORTE 191.704,26
06.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 13.380,00
07 VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 27.707,15
07.01 VENDA DE BENS 5.342,15
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 714,00
07.01.03 PUBLICACOES E IMPRESSOS 2,495;15
07.01.99 OUTROS 2.133,00
07.02 SERVICOS 22.365,00
07.02.08 SERVIGOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DE DESPORTO 200,00
07.02.08.03 SERVIGOS CULTURALS 200,00
07.02.08.03.99 OUTROS 200,00
07.02.99 OUTROS 22.165,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 50,00
08.01 OUTRAS 50,00
08.01,99 OUTRAS 50,00
08.01.99.99 DIVERSAS 50,00
RECEITAS DE CAPITAL 1.524.235,67

10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.524.235,67
10.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 1.134,115,58
10.03,07 ESTADO - PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 1.134.115,58
10.03.07.10 FEDER - ROTAS DO NORTE 1.134.115,58
10.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 390.120,09
10.05.01 CONTINENTE 390.120,09
10.05.01.01 MUNICIPIOS 390.120,09
10.05.01.01.06 OUTRAS 1.484,60
10.05.01.01.11 PATRIMONIO CULTURAL - 1° FASE 3.862,04
10.05.01.01.13 PATRIMONIO CULTURAL - 3* FASE 6.734,93
10.05.01.01.22 ROTAS DO NORTE 378.038,52
TOTAL DAS RECEITAS 8.309.600,52
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ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS DO VALE DO SOUSA

(Castelo de Paiva, Felgueiras, Lousada, Pacos de Ferreira, Paredes e Penafiel)

s_‘»“a

NALSOUSA
Relatério da Proposta do Orcamento - Ano 2026

Introducao

A elaboracdo do presente orcamento, vai de encontro aos pressupostos
macroeconémicos da proposta do Orcamento do Estado para 2026 o qual a presente
data, se encontra aprovado.

A continuacao da guerra na Ucrénia, o conflito entre Israel e a Palestina iniciado a 07
de outubro de 2023, cuja resolucdo comeca a dar os primeiros passos, 0 aumento
continuo do custo das matérias-primas e do fornecimento de energia, a imposicao de
taxas aduaneiras pelos EUA aos produtos europeus, continuam a trazer um desafio
acrescido a previsibilidade das despesas estimadas, que condicionam a execucao
orcamental.

A falta de receitas proprias e a elevada dependéncia das transferéncias da
Administracao Local (municipios associados) e de fundos comunitérios continuam a
acarretar elevados desafios ao nivel da tesouraria.

O orcamento para 2026 foi elaborado tendo por base os seguintes pressupostos:

1 - Como receita da AMVS, mantém-se a definicao de trés tipos de Quotas Mensais:

a) Uma quota definida como “Quota AMVS” atribuida, aos 6 municipios que
constituem a AMVS no valor de 5.000,00€.

b) Uma quota definida como “Quota VSD” atribuida a 5 Municipios da AMVS
(Castelo de Paiva, Felgueiras, Pacos de Ferreira, Paredes e Penafiel) no
montante de 2.250,00€, bem como a CIMTS - Comunidade Intermunicipal do
Tamega e Sousa, entidades que utilizam a infraestrutura do Centro de Dados,
no montante mensal de 1.315,00€. Mantém-se a imputacao da quota aos
municipios, de acordo com uma parcela fixa tendo em conta os servicos
prestados.

O Municipio de Lousada nao utiliza atualmente a infraestrutura do Centro de Dados
nem recorre a qualquer servico prestado pelo VSD e sua equipa e como tal nao
lhe ira ser imputado nenhum custo.

Pelo exposto, apresenta-se a seguinte proposta de orcamento:

Os Montantes a imputar a cada uma das entidades em 2026 sio:
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Municipio Total Entidade/Ano Total Entidade/Més 2026

Castelo de Paiva 27 000,00 € 2 250,00 €
Felgueiras 27 000,00 € 2 250,00 €
Lousada - € - €
Pagos de Ferreira 27 000,00 € 2 250,00 €
Paredes 27 000,00 € 2 250,00 €
Penafiel 27 000,00 € 2 250,00 €
CIMTS 13 380,00 € 1 115,00 €
TOTAL 148 380,00 € 12 365,00 €

¢) Uma quota definida como “Quota Rota do Romanico” no montante de 4.000,00€
mas, neste projeto para 12 municipios, abrangendo para além dos municipios
da AMVS, os municipios de Amarante; Baiado; Celorico de Basto; Cinfaes; Marco
de Canaveses e Resende, tal como nos anos anteriores.

2 - O valor das dividas dos Municipios & AMVS, bem como da Administracao Central,
resultante da comparticipacao de candidaturas aprovadas e em execucao, nesta data,
bem como a estimativa da evolucio da cobranca de receitas, até ao final do ano,
atinge o montante de 415.372,49€ nio estando incluidos os valores referentes aos
servigos de Recolha e Transporte de RU.

3 - Sao imputados aos municipios, Felgueiras e Lousada, na sua direta responsabilidade,
o valor em divida, pela execucdo do contrato “Aquisicao de Servicos de Recolha e
Transporte a Aterro de RU, Limpeza Urbana e Outros, nos concelhos de Felgueiras e
Lousada” cujo visto foi aprovado na sessao diaria de Visto de 09 de outubro de 2020.
A este custo de recolha podera acrescer o valor da Revisio Extraordinaria de Precos,
por aplicacao do DL n° 36/2022 de 20 de maio.

5 - Na elaboragéo do Orcamento e Plano Plurianual foi aplicada a Norma 26 do SNC-AP
- Contabilidade e Relato Orcamental, bem como o classificador econdmico adaptado
pelo SISAL que se encontra em vigor atualmente. A receita e a despesa revista para o
ano de 2027 a 2023 foi prevista em termos constantes.

O Orcamento para 2026 no valor de 8.309.600,52€, apresenta a seguinte estrutura da
Receita e das Despesas:

Resumo do Orgamento Previsional - Receitas

Rubricas Designagdo Ano 2026 Yo

Receitas Correntes 6 785 364,85 81,66%
R5 Transferéncias e Subsidios Correntes 6757 607,70 81,32%
R511 Administra¢bes Publicas 6727 607,70 80,96%
R5111 Administracdo Central - Estado 575112,77  6,92%
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R5115 Administracdo Local 6152 494,93 74,04%
R512 Exterior - EU 30000,00 0,36%
R6 Venda de Bens e Servicos 27 707,15 0,33%
R7 Outras receitas correntes 50,00 0,00%
Receitas de Capital 1524 235,67 18,34%
RI1 Transferéncias de capital 1524 235,67 18,34%
R911 Administraces Publicas 1524 235,67 18,34%
R9111 Administragido Central - Estado 1134115,58 13,65%
R9115 Administragdo Local 390 120,09 4,69%
Receita Efetiva (1) 8309 600,52 100%
Receita ndo efetiva (2) 0,00 0,00%
R12 Receita com ativos financeiros 0,00 0,00%
R13 Receita com Passivos Financeiros 0,00 0,00%
Receita Total (3) =(1)+(2) 8 309 600,52

O Orcamento previsional da receita para 2026 totaliza 0 montante de 8.309.600,52¢€,
composto exclusivamente por receita efetiva, ndo existindo Receitas nio efetivas
previstas.

Tendo em conta a estrutura das Receitas, podemos salientar, que as Receitas
Correntes, 81,66% do total sdo a grande fonte de receita com 6.785.364,85€, dentro
destas, destacam-se as Transferéncias e subsidios correntes (R5) com um peso de
81,32% sendo que a maior fatia vem da Administracao Local (R5115) com um peso de
74,04%, evidenciando um forte apoio dos municipios. A administracao central (R51 19)
contribui com um peso de 6,92%.

As restantes receitas correntes, como as Vendas de bens e servicos e as Outras
Receitas, tém um impacto residual.

As Receitas de Capital, 18,34% do total das receitas totalizam 1.524.235,67€ e
destacam-se as Transferéncias da Administracao Central (R9111) com 13,65% e da
Administracao Local (R9115) com 4,69%.

A composicao da receita evidencia uma forte dependéncia de transferéncias publicas,
nomeadamente dos municipios, uma baixa geracao de receitas proprias, que reduz a

sua autonomia financeira.

Resumo do Orgamento Previsional - Despesas

Rubricas Designagdo Ano 2026 %

Despesas Correntes 6 735 458,88 81,06%
D1 Despesas com o pessoal 908 789,09 10,94%
D11 Remuneragdes Certas e permanentes 727 882,58 8,76%
D12 Abonos Varidveis ou eventuais 8 070,00 0,10%
D13 Seguranca Social 172 836,51 2,08%
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D2 Aquisicdo de bens e Servigos 5786 836,23 69,64%
D3 Juros e Outros encargos 270,00 0,00%
D4 Transferéncias e subsidios correntes 39 563,56 0,48%
D411 Administragdes Publicas 39 563,56 0,48%
D4115 Administragdo Local 30 563,56 0,37%
D412 Instituigbes sem fins lucrativos 9 000,00 0,11%
Despesas de Capital 1574 141,64 18,94%
D6 Aquisicdo de bens de capital 1574 141,64 18,94%
Despesa Efetiva (4) 8309 600,52  100,00%
Despesa ndo efetiva (5) 0,00 0,00%
D10 Despesa com ativos financeiros 0,00 0,00%
D11 Despesas com Passivos Financeiros 0,00 0,00%
Despesa Total (6) =(4)+(5) 8 309 600,52

Saldo Total (3)-(6) 0,00

Saldo Global (1)-(4) 0,00

O orcamento previsional da despesa para 2026 no total de 8.309.600,52€ é também
integralmente composto por despesa efetiva. Deste montante 81 ,06% correspondem a
Despesas Correntes enquanto 18,94% representam as Despesas de Capital.

Nas despesas correntes, a Aquisicdo de bens e servicos € a rubrica mais significativa
representando 69,64%, evidenciando forte dependéncia operacional de contratacao

externa e consumos. A despesa com pessoal tem um peso de 10,94%.

Os outros encargos e transferéncias (D3 e D4) incluem juros e transferéncias para as
administrac6es publica, neste caso para as freguesias.

As Despesas de Capital num total de 1.574.141,64€ encontra-se focada nos
Investimentos em edificio e Equipamentos informaticos e Software

O orcamento encontra-se equilibrado, mantendo-se o saldo Total e Global nulo.

Medidas de Orientacio da Execucio Orcamental

Este orcamento foi elaborado tendo em conta todas as receitas e todas as despesas
que se preveem cobrar e realizar no periodo financeiro considerado. A execucao da
atividade orcamental da AMVS, através do desenvolvimento dos documentos
previsionais, obedece ao principio da legalidade formal do ponto de vista financeiro.

Em termos particulares a execucao do orcamento da AMVS para 2026 tem subjacente:

Pagina 4



ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS DO VALE DO SOUSA

(Castelo de Paiva, Felgueiras, Lousada, Pacos de Ferreira, Paredes e Penafiel)

MLSOUSA

- A aplicacao das Normas, resultantes da aplicacdo do SNC-AP a totalidade do ano
economico;

- A utilizacdo das dotacdes orcamentais, deverdo observar os critérios de rigorosa
contencao, utilizacao racional e gestao eficiente de tesouraria;

- Que as candidaturas aprovadas durante o ano de 2026 serdo incluidas posteriormente
no orcamento da AMVS através de uma Alteracdo Orcamental, quando objeto de
aprovacao pela Autoridade de Gestao e aquando da assinatura do respetivo Termo de
aceitacao.

Apds a Deliberacdo do Conselho Diretivo da aprovacao da respetiva Alteracéo
Orcamental, sera comunicado aos municipios os termos de execucao da candidatura e
a respetiva imputacao da comparticipacao Nacional;

- Que todas as despesas necessarias realizar e que nao estejam previstas neste
orcamento, serao objeto de deliberacdo pelo Conselho Diretivo e imputadas na
respetiva proporcao a cada municipio, equilibrando-se desta forma a obtencao de
receitas.

- Na previséo das despesas com pessoal nio esta contemplado o acréscimo salarial
resultante da aplicacao do SIADAP ao ano de 2025 cujo resultado devera ser conhecido
até abril de 2026.

- Nas Despesas com pessoal, foram incluidas as atualizacbes previstas nas negociacoes
com os sindicatos, que atualiza as remuneracées da Administracdo Publica e aumenta
a base remuneratéria em linha com a RMMG para os 934,99€; um aumento salarial de
2,15% para vencimentos superiores a 2.620,00€ e um aumento de 56,58€ para
vencimentos inferiores a 2.620,00€. Mantém-se o subsidio de refeicao nos 6,00€.
Qualquer alteracdo a estes pressupostos resultantes da aprovacao do Orcamento de
estado ou outra legislagdo, implica uma alteracao ao orcamento.

- Nao foram consideradas despesas com o pessoal que se encontra em mobilidade,
pelo que o seu eventual regresso ao lugar de origem implica uma Alteracao ao
Orcamento.

- Foi efetuado um ajustamento na arrecadacao de receita, resultante da venda de
bens e servicos da RR, face aos montantes arrecadados em 2025.

- Os Documentos Previsionais, devem ser aprovados por forma a entrarem em vigor a
1 de janeiro de 2026.

- Tendo em conta, que terminou o periodo de isencdo, é obrigatorio para as entidades
da administracdo local a elaboracdo das demonstracdes financeiras previsionais
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previstas no paragrafo 17 da Norma de Contabilidade Publica 1 (NCP1) do SNC-AP.
Nestes termos, a AMVS elabora Demonstracdes Financeiras Previsionais para 2026.

- Existe um contencioso com a empresa de recolha de RU, sobre a aplicacao da Revisao

extraordinaria de Precos, aos anos de 2025 e seguintes, pelo que os valores nao estao
contemplados neste orcamento.

- Nao existem quaisquer outras indicacdes que se revelem indispensaveis a correta
gestao financeira dos servicos.

O Orgcamento de 2026 cumpre a regra do equilibrio orcamental definida no artigo 40
da Lei n° 73/2013, de 3 de setembro (RFALE]I).

Lousada, 15 de dezembro de 2025

Chefe de Equipa da Area Administrativa O Secretario-Geral
e Financeijra

(Maria de Fatima Fonseca) (Luis Monteiro)
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1. AMBIENTE

- Servicos de Recolha de Residuos Urbanos e Limpeza Urbana em Felgueiras e
Lousada

No ambito do Contrato de “Aquisicdo de Servicos de Recolha e Transporte a Aterro
de Residuos Urbanos, Limpeza Urbana e Outros, nos concelhos de Felgueiras e
Lousada”, celebrado com a sociedade adjudicataria FCC Environment Portugal, S.A.,
entrar-se-a no 6.° ano de execucdo, a qual contempla os servicos de Recolha
Indiferenciada de Residuos Urbanos e transporte a aterro, a lavagem e manutencao de
contentores, e Recolha de Monos e Monstros nos concelhos de Felgueiras e Lousada,
assim como a Varredura Urbana Manual no concelho de Felgueiras, e ainda servicos
pontuais de limpeza urbana, a colocacéo de contentores e outros equipamentos, e a
realizacdo de campanhas de sensibilizacao ambiental.

Neste dominio, a Associacdo de Municipios do Vale do Sousa (VALSOUSA)
continuara a promover a gestdo e articulacdo entre os municipios de Felgueiras e
Lousada e o respetivo prestador de servicos, através da realizacdo de reunides mensais
de coordenagao dos representantes das entidades envolvidas, verificacdes no terreno
sobre a execucéo dos servicos em articulacdo com os servicos dos municipios, recolha
e sistematizacao constante de informacao sobre a execucao do contrato, analise dos
relatorios mensais de atividade, das medicées dos servicos, bem como
acompanhamento dos diversos aspetos da execucao do contrato.

- Reabilitagdo e Valorizagao das Linhas de Agua no Vale do Sousa

A VALSOUSA pretende implementar uma estratégia intermunicipal para a
Reabilitacao e Valorizacdo das Linhas de Agua no Vale do Sousa, com especial
incidéncia no Rio Sousa e Rio Ferreira, que possibilite uma intervencao local
concertada a nivel intermunicipal potenciadora para garantir o bom estado das massas
de agua, dando cumprimento a legislacao comunitaria e nacional atualmente em vigor.
A constatacdo da elevada prioridade de intervencdo sobre os recursos hidricos,
particularmente em situacdes prementes de acdo, como o controlo de cheias, a
contencao de vegetacao invasora/exética/infestante, a estabilizacio de margens e a
valorizacao dos ecossistemas ecoldgicos, levou a que a VALSOUSA, em conjunto com
os Municipios, procedesse a criacdo do Plano Estratégico de Reabilitacao das Linhas de
Agua (PERLA).

Este documento, em constante desenvolvimento, apresenta uma visao integrada
destas problematicas existentes no territério por tipologias de linha de agua. O PERLA
surge, neste ambito, como um valioso instrumento de apoio a definicao do plano de
acao e identificacao das principais medidas de intervencao a aplicar, por tipologia de
linha de agua, respeitando os principios de reabilitacio fluvial e assegurando uma
gestao integrada e sustentavel das linhas de 4gua dos Municipios do Vale do Sousa.

Estando ja concluida esta primeira fase de diagnéstico e de criacao de um plano
de acdo, perspetivamos, no inicio do ano, reunir com os Municipios associados a fim
de, entre os multiplos projetos identificados, seriar um conjunto de projetos piloto,
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pelo menos um por Municipio, de forma a dar sequéncia ao referido projeto. Para o
efeito, tornar-se-a absolutamente necessario articular estas operagoes com a Agéncia
Portuguesa do Ambiente (APA), designadamente para efeitos de obtencéo de linhas de
financiamento.

- Outros

Ainda neste ambito de intervencao, continuara a ser prestado apoio as Camaras
Municipais associadas e & AMBISOUSA - Empresa Intermunicipal de Tratamento e Gestao
de Residuos Solidos, E.I.M., em diversas questoes relacionadas com o Ambiente,
nomeadamente: recolha, elaboracdo e difusdo de informacao técnica; articulacdo
entre aquelas entidades e a sociedade adjudicataria quanto a execucao do supracitado
contrato, através de reuniées técnicas, de visitas de acompanhamento no terreno as
infraestruturas e equipamentos ambientais; e participacdo em eventos sobre a
tematica ambiental.

2. VALE DO SOUSA DIGITAL

A VALSOUSA possui uma vasta experiéncia e conta com um largo percurso de projetos
de modernizagdo administrativa que lhe permitiram reforcar a sua presenca junto dos
Municipios associados, atuando, desde 2005, de forma concertada com estes atraves
do projeto Vale do Sousa Digital, com vista a partilha das infraestruturas tecnoldgicas
num Unico centro de dados, concentrando um conjunto de servicos de suporte a
atividade corrente dos municipios.

Através do Vale do Sousa Digital, a VALSOUSA pretende:

e Implementar de forma voluntaria solugdes de integracio e partilha de servicos
em Tecnologias de Informacéo e Comunicacao nos Municipios do Vale do Sousa;

e Contribuir para a implementacido das reformas estruturais promovidas pelo
Governo para a administracdo local;

e Gerar economias de escala por forma a obter ganhos de eficacia e eficiéncia
nos Municipios;

e Contribuir para a competitividade da economia local, através da reducéo dos
custos pablicos de contexto;

° Promover o conhecimento, a partilha e a cooperacao, através do reforco da
rede entre os Municipios, assim como, as competéncias técnicas, cientificas e
comportamentais dos técnicos da funcao informatica.

As diretrizes assumidas para o Vale do Sousa Digital encontram-se alinhadas com as
recomendagdes nacionais e europeias e os investimentos realizados vao permitir que
0s municipios assumam um papel de destaque e pioneiro em acées concretas para a
partilha de servigos e para a racionalizacdo e reducao de custos com as Tecnologias de
Comunicacéo e Informacao.

No ambito do Vale do Sousa digital, esta previsto o desenvolvimento das seguintes
atividades para o ano de 2026:

1. Prestar servicos baseados em tecnologias de informacao e comunicacéo;
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2. Desenvolver a funcdo informatica em articulacao com os técnicos das entidades
parceiras;

3. Monitorizar os equipamentos e aplicacées que existem no centro de dados
regional;

4. Gerir a rede de fibra 6tica existente em articulacao com as entidades parceiras;

Elaborar relatdrios de atividade e de incidentes que possam ocorrer nas varias
plataformas;

6. Prestar apoio técnico e consultivo aos municipios e restantes entidades
parceiras;

7. Desenvolver novas aplicaces que respondam as inimeras necessidades das
entidades parceiras;

8. Contribuir e apoiar na concecdo e elaboracdo de novos projetos de
modernizacdo administrativa e ciberseguranca, promovidos pela AMVS ou
individualmente por cada um dos Municipios;

9. Apoiar tecnologicamente a implementacdo de novos projetos promovidos pela
AMVS ou por outras entidades parceiras.

3. ROTA Do ROMANICO

Em 2026, pretende-se dar continuidade a missdo e estratégia do projeto turistico-
cultural da Rota do Roménico (RR). Prosseguir o esforco de planeamento, instrucao,
submissao e realizacdo de candidaturas de (co)financiamento (nacional e europeu).

Sera dado, também, prosseguimento ao trabalho que tem vindo a ser desenvolvido nas
diferentes areas de intervencao da RR:

A) Conservacéo, salvaguarda e valorizagdo patrimonial:

- Dar sequéncia ao planeamento de intervencdo de conservacio e salvaguarda de
monumentos e envolventes;

- Dar apoio aos municipios e proprietarios de elementos patrimoniais que integram o
espaco geografico da RR em projetos de indole patrimonial;

- Elaboracdo de um diagndstico prospetivo ao estado de conservacdo dos bens
patrimoniais da RR, que permita aferir as necessidades existentes e os encargos
previstos nas propostas de conservacio e salvaguarda que integrardo candidaturas a
fundos comunitarios.

- Elaboracao dos projetos e respetivos estudos.

- Dar continuidade a implementacdo do Plano de Gestio para a Conservacao e
Valorizacao dos Monumentos da RR.
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- Gestao dos contratos de empreitada e de aquisicoes de servicos que se encontram
em fase de garantia;

- Intervencdes de conservagao e restauro de patriménio movel e integrado;

- Dar seguimento ao processo de certificacéo e capacitacao de eficiéncia energética
dos edificios do CIR e CIER.

B) Dinamizagé&o cultural e turistica:

- Dinamizacdo e operacionalizacdo nos canais de distribuicao do produto turistico
estruturado “Rota do Romanico”, junto de operadores nacionais e internacionais;

- Acompanhamento das visitas e grupos organizados pelos Intérpretes do Patriménio da
RR;

- Promover a inclusao do Centro de Interpretacao do Romanico (CIR), do Centro de
Interpretacdo da Escultura Romanica (CIER) e do Centro Interpretativo da Igreja de
Veade na programacéo dos operadores turisticos parceiros;

- Promover o envolvimento das novas unidades de alojamento, restauracéo e produtos
locais aderentes ao Selo de Qualidade da Rota do Romanico;

- Fortalecer a parceria com a CP - Comboios de Portugal para a dinamizacao dos
Centros de Interpretacdo da RR;

- Promover acbes de formacao sobre a RR com os varios agentes publicos e privados do
territorio;

- Dar continuidade a implementacéo da Certificacéo (Selo de Qualidade) do produto
turistico-cultural “Rota do Romanico”, assegurando um patamar de qualidade
uniforme dos servicos de natureza turistica prestados aos turistas e visitantes da
regiao;

- Participacao em feiras e outros eventos de cariz turistico e promocional, de caracter
internacional, nacional e regional;

- Dinamizacéo cultural da RR e dos seus elementos patrimoniais, através da realizacdo
de eventos nas mais diversas areas artisticas, de forma auténoma e em parceria;

- Dinamizacao e gestao do CIR e do CIER;

- Prosseguir o esforco, em parceria com a CM de Celorico de Basto, de abertura e
dinamizacéo do Cl da Igreja de Veade;

- Dinamizar o acervo expositivo da RR, designadamente, as exposicdes fotograficas
“Rota do Romanico — Caminho de Encanto”, “Cuidadores do Patriménio” e “Pedra a
Pedra”, bem como a exposicdo de pintura “Rota do Romanico, uma experiéncia
fundada na Histéria”, nos municipios que integram o projeto e em outros locais;

- Estimular as parcerias em projetos nacionais e territoriais na area da criatividade.

C) Envolvimento da Comunidade | Servigo Educativo e Projeto Pedagégico:
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- Elaboracéo, planeamento e realizacéo do Projeto Pedagégico, em turmas do 4.° e 7.°
anos de escolaridade, em cada um dos 12 municipios, em parceria com as respetivas
autarquias;

- Elaboracao, planeamento e execucéo do programa anual de atividades pedagogicas,
para diferentes classes etarias e tipologias de grupos;

- Desenvolvimento de programas pedagogicos especificos, considerando as
solicitacoes, efemérides e outras situacoes especificas;

- Desenvolvimento de atividades do Servico Educativo no CIR, no CIER e no Cl da Igreja
de Veade;

- Apresentacdo e divulgacdo do Servico Educativo, a diferentes entidades,
relativamente as propostas de atividades existentes, bem como dos recursos
pedagdgicos desenvolvidos no ambito do Servico Educativo (personagens, jogos,
cadernos de atividades, planificacées dos monumentos, passaporte e guia juvenil);

- Dinamizagao de atividades lidico-pedagdgicas nos Centros de Interpretacao da RR:
realizacao de visitas orientadas ao patriménio; realizacao de contelidos
complementares a atividade; organizacdo de oficinas tematicas; realizacdo de
atividades pedagogicas; organizacdo de eventos (festas de aniversario, festas
tematicas); producdo de pecas de teatro de marionetas; organizacdo de percursos
pedestres com o patriménio; sessdes de sensibilizacdo sobre a conservacdo do
patrimoénio romanico e complementar; orientacao de estagios a realizar na RR;

- Dinamizar o projeto “Cuidadores do Patriménio”;

- Realizar atividades de envolvimento das comunidades/ paroquias com os monumentos
da RR com o intuito de dar a conhecer a sua importancia histérica, cultural e social.
Especial incidéncia sobre os monumentos com obras de conservacao e restauro a
decorrer.

D) Centro de Estudos do Roméanico e do Territério (CERT):

- Apoio aos municipios, designadamente na instrucao de processos de classificacao
patrimonial;

- Producao e divulgacdo de conhecimento;

- Incentivar parcerias institucionais para a realizacao de acdes de formacéo, palestras,
cursos intensivos, entre outros;

- Incentivar a escrita de artigos em revistas nacionais e internacionais que divulguem
o turismo, o romanico e o territério;

- Continuar a depositar material cientifico no repositorio do CERT, alojado no
Repositorio Comum;

- Continuar a colaborar com investigadores na disponibilizacdo de informacéo cientifica
para os seus estudos e investigacoes;

- Realizar pelo territério da RR e fora dele a apresentacao das publicacoes
desenvolvidas no ambito do Centro de Estudos do Romanico e do Territorio;
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- Participacao no Férum Internacional do Patriménio Arquitetoénico Portugal | Brasil e
noutros eventos de caracter cientifico;

- Dinamizar a Comissao Cientifica da RR, composta por individualidades, nacionais e
internacionais, de reconhecido mérito em areas diversas do conhecimento, que possam
contribuir para o enriquecimento da reflexdo e da tomada de decisdes por parte da
RR;

No ambito da Biblioteca do CERT:

- Continuar a proceder a gestdo do servico, nomeadamente no tratamento técnico
documental, na compra de material bibliografico e no apoio a utilizadores externos e
internos;

- Continuar a inventariacio de noticias e informacdes sobre o patriménio romanico nas
bibliotecas e arquivos locais, com intuito de criar uma base de dados.

E) Cooperacéo nacional e transnacional:

E.1- TRANSROMANICA
- Dar continuidade aos projetos integrados no ambito da TRANSROMANICA;
- Participar, digital ou presencialmente, na Assembleia Geral de 2026;

- Mediar a entrada de novos associados.

E.2- Parcerias institucionais
Entidades Locais:

- Fomentar as parcerias com as Camaras Municipais, Juntas de Freguesia e outras
entidades para o desenvolvimento de projetos de colaboracao.

Entidades Intermunicipais:

Comunidade Intermunicipal do Tamega e Sousa | CIM-TS

- Promover a estreita articulacdo de projetos comuns, nomeadamente na area da
cultura e do turismo.

Associacéo de Municipios do Douro e Tamega | AMDT

- Prosseguir o trabalho de cooperagcao em torno da Rota do Romanico e de promocao
turistica e cultural do territério.

Associacao de Desenvolvimento Rural das Terras do Sousa | Ader-Sousa

- Apoiar o desenvolvimento da Estratégia de Desenvolvimento Local (EDL) para o
periodo de cofinanciamento 2021-2027 e a sua materializacao em projetos comuns.

Entidades Regionais:
Entidade Regional de Turismo do Porto e Norte de Portugal
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- Dar continuidade a estreita parceria com a TPNP ao nivel da promocao turistica,
incluindo a atualizacao dos contetidos da RR nas plataformas tecnolédgicas da rede de
lojas interativas de turismo.

Associacao Turismo do Porto | ATP

- Prosseguir a articulacdo com esta associacdo, através da participacdo de feiras
internacionais, e da promocéo dos produtos RR e do material de comunicacao.

Patrimonio Cultural, I.P.

- Continuar a parceria com os servicos deste instituto, designadamente no ambito da
conservacao e salvaguarda dos iméveis afetos ao Patriménio Cultural, bem como de
todos os outros inseridos na RR, na promocao e dinamizacao conjunta de atividades
culturais.

Entidades Nacionais:

Turismo de Portugal | TP

- Promover as acdes previstas na Agenda Nacional de Turismo, dinamizar os contactos
e a estreita parceria entre as duas instituicoes. Apoiar tecnicamente o programa
REVIVE, nomeadamente o relativo ao Mosteiro de Travanca.

F) Comunicagéo

- Dar continuidade a gestao da comunicacéo, promovendo e dinamizando a RR através
do sitio da internet, redes sociais, aplicacdo mével, newsletter digital, comunicados
de imprensa e assessoria de comunicacao;

- Proceder a manutencéo do sistema de sinalizacdo turistica da RR;
- Apresentacao da RR em congressos, seminarios e eventos similares;
- Desenvolver uma nova linha tematica de pecas de merchandising da RR;

- Continuar a fomentar a troca de experiéncias e colaboracdo com outras entidades
publicas e privadas no que concerne a realizagao de atividades turisticas, culturais e
educativas, como caminhadas, tertdlias, ciclos de cinema ou participacao em juris de
provas de aptidao profissional no ambito dos cursos profissionais;

G) Preparacéo e submisséo de candidaturas:

- EEC PROVERE Turismo para Todos — Rota do Romanico | NORTE 2030.

- Iniciativas de Inovacao e Empreendedorismo Social | Portugal Inovacao Social.
- Turismo de Portugal- Crescer com o Turismo '

- INTERREG
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H) Execucdo fisica e financeira de operacées cofinanciadas:

H.1- Rotas do Norte: Conservacé&o e Salvaguarda do Patriménio da Rota do Romaénico
| NORTE2030-FEDER-02721600

v Oinvestimento total de 2.533.968,24€, cofinanciado pelo FEDER a 75%, no valor de
1.900.476,18€. A contrapartida nacional, 633.492,06€, sera assegurada pelos 12
municipios da Rota do Romanico.

v' A operacao prevé a realizacdo das seguintes acoes/atividades:

Acéo 1 - Execucdo de Projetos para a Conservacao, Salvaguarda e Valorizacio de Bens
Patrimoniais

1.1- Projeto de Conservacéo, Salvaguarda e Valorizacao da Igreja de Sao Vicente de
Sousa, Felgueiras

1.2- Projeto de Conservacéo, Salvaguarda e Valorizacao da Igreja do Salvador de
Unhao, Felgueiras

1.3- Projeto de Conservacao, Salvaguarda e Valorizacao da Igreja do Salvador de
Aveleda, Lousada

1.4- Projeto de Conservacéo, Salvaguarda e Valorizacao da Igreja do Mosteiro de
Ferreira, Pacos de Ferreira

1.5- Projeto de Conservacao, Salvaguarda e Valorizacdo da Igreja de Sao Miguel de
Entre-os-Rios, Penafiel

1.6- Projetos de Conservacdo e Restauro de retabulos, madeiras policromadas,
estatuaria e pintura mural

1.7- Projeto de Conservacéo, Salvaguarda e Valorizacao de Monumentos da Rota do
Romanico — Sousa

Acao 2 - Empreitadas de Conservacio, Salvaguarda e Valorizacdo de Bens Patrimoniais

2.1- Conservagao, Salvaguarda e Valorizacdo da Igreja de Sao Vicente de Sousa,
Felgueiras

2.2- Conservacdo, Salvaguarda e Valorizacdo da Igreja do Salvador de Unhao,
Felgueiras

2.3- Conservacéao, Salvaguarda e Valorizagao da Igreja do Salvador de Aveleda, Lousada

2.4- Conservacao, Salvaguarda e Valorizagao da Igreja do Mosteiro de Ferreira, Pacos
de Ferreira

2.5- Conservacao, Salvaguarda e Valorizagao da Igreja de Sao Miguel de Entre-os-Rios,
Penafiel

2.6- Conservacdo, Salvaguarda e Valorizacdo do Mosteiro de Paco de Sousa, Penafiel

2.7- Conservacao, Salvaguarda e Valorizacdo de Monumentos da Rota do Romanico -
Sousa | Marmoiral de Sobrado
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2.8- Conservacdo, Salvaguarda e Valorizacdo de Monumentos da Rota do Romanico -
Sousa | Torre de Vilar

2.9- Conservacao, Salvaguarda e Valorizacdo de Monumentos da Rota do Romanico -
Sousa | Igreja de Meinedo

2.10- Conservacéo, Salvaguarda e Valorizacio de Monumentos da Rota do Romanico -
Sousa | Igreja de Abragao

2.11- Conservacéo, Salvaguarda e Valorizacdo de Monumentos da Rota do Romanico -
Sousa | Igreja de Cabeca Santa

2.12- Conservacéo, Salvaguarda e Valorizacdo de Monumentos da Rota do Romanico -
Sousa | Igreja de Boelhe

2.13- Conservacao, Salvaguarda e Valorizacdo de Monumentos da Rota do Romanico -
Sousa | Memorial da Ermida

2.14- Revisbes de Precos
Acao 3 - Trabalhos de Conservacio e Restauro de Bens Patrimoniais

3.1- Conservacao e Restauro dos Retabulos Colaterais da Igreja do Salvador de Aveleda

3.2- Conservacgao e Restauro dos Retabulos e Pintura Mural da Igreja de Santa Maria de
Meinedo

3.3- Conservacao e Restauro dos Retabulos e da Pintura Parietal da Igreja de Sao Pedro
de Abragao

3.4- Conservacéo e Restauro do Retabulo, Escultura integrada e Teto em Caixotées da
Capela Nossa Senhora do Rosario da Igreja de Cabeca Santa

3.5- Conservacao e Restauro dos Retabulos Colaterais da Igreja de Sao Miguel de Entre-
os-Rios

Acdo 4 - Assisténcia Técnica as Intervencées para_a Conservacdo, Salvaguarda e
Valorizacdo de Bens Patrimoniais

4.1- Assisténcia Técnica: Conservacao, Salvaguarda e Valorizacdo da Igreja de Sao
Vicente de Sousa, Felgueiras

4.2- Assisténcia Técnica: Conservacao, Salvaguarda e Valorizagao da Igreja do Salvador
de Unhao, Felgueiras

4.3- Assisténcia Técnica: Conservacdo, Salvaguarda e Valorizacao da Igreja do Salvador
de Aveleda, Lousada

4.4- Assisténcia Técnica: Conservacao, Salvaguarda e Valorizacao da Igreja do Mosteiro
de Ferreira, Pacos de Ferreira

4.5- Assisténcia Técnica: Conservacao, Salvaguarda e Valorizacdo da Igreja de Sao
Miguel de Entre-os-Rios, Penafiel

4.6- Assisténcia Técnica: Conservacao e Restauro de retabulos, madeiras policromadas,
estatudria e pintura mural

4.7- Coordenacdo de Seguranca em Obra de Empreitadas e Intervencées de
Conservacao e Restauro na Rota do Romanico
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Acdo 5 - Solucées Expositivas

5.1- Desenvolvimento de solucées expositivas e conteldos de realidade virtual e
imersiva

Acdo 6 - Estratégia Integrada de Comunicacao e Promocao
6.1- Desenvolvimento do Website e App da Rota do Romanico

6.2- Desenvolvimento de Jogos Digitais

6.3- Aquisicao de Servico de Plataforma de Marketing digital (Egoi)

6.4- Reforco do Sistema de Sinalizacdo Turistico-Cultural da Rota do Romanico
6.5- Aquisicéo de Servicos de Impressées para Outdoors

6.6- Aquisicao de Servicos de Concecao Gréfica

6.7- Aquisicao de Servicos de Campanha de Marketing Digital

H.2- INTERREG VI A Espanha - Portugal (POCTEP) 2021-2027 “Corredor do
Patriménio Cultural do Espaco Norte de Portugal - Castilla Y Leén
(NORCyL _Cultura)”

O projeto NORCyL_Cultura baseia-se nas profundas ligacdes histéricas, culturais e
patrimoniais entre as regides do Norte de Portugal e Castela e Leéo, unidas por séculos
de patrimonio, intercambios culturais e gestao partilhada de um patriménio com
relevancia ibérica, europeia e global.

O projeto centra as suas acdes no estabelecimento de um corredor cultural
transfronteirico, capaz de abranger e responder aos valores culturais do espaco de
cooperacao como um todo através da acao coordenada e estruturada de todo o
ecossistema cultural transfronteirico.

Com a participacdo ativa de todos os atores-chave da cultura e do turismo espacial
NorCyL, serdo testadas diferentes formulas de cooperacao transfronteirica para a
promocao conjunta da cultura e do turismo cultural nas suas diferentes vertentes:
Romano, Romanico, Paisagistica, Humanitaria, Patriménio literario, artistico e
simbolico.

Atividades a desenvolver no Projeto:

Atividade A1- Corredor do Patriménio Cultural do Norte de Portugal - Castela e Ledo:
desenvolvimento estratégico:

Acao A1.1. Estratégia para o desenvolvimento cultural transfronteirico do Norte de
Portugal - Castela e Ledo.

Acao A1.2. Plano conjunto para o desenvolvimento do turismo cultural na zona de
cooperacao.

Acdo A1.3. Reforco e consolidagcdo do ecossistema turistico-cultural do espaco de
cooperacao.

Atividade A2- Corredor transfronteirico do patriménio cultural: Acodes piloto:
Acao A2.1. Piloto de turismo cultural: Itinerario do Patriménio Romano do Norte de
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Portugal e Castela e Ledo.

Acéo A2.2. Piloto de turismo cultural: Rota do Romanico Norte de Portugal e Castela
e Ledo.

Acao A2.3. Piloto de turismo cultural: Paisagem cultural.

Atividade A3- Corredor transfronteirico do patrimonio cultural: Patriménio partilhado
da UNESCO:

Acao A3.1. Patriménio mineiro do espaco de cooperacao.

Acao A3.2. Arte Rupestre no espaco de cooperacao.

Acao A3.3. Patrimoénio imaterial e simbélico.

Atividade 4- Corredor transfronteirico do patriménio cultural: Arte, Literatura:
Acao A4.1. Valorizacao do Patriménio Literario do espago de cooperacao.
Acao A4.2. Valorizacao do patriménio linguistico partilhado.

Acédo A4.3. Novas expressoes artisticas no espaco de cooperacéao.
Atividade 5- Gestao e coordenacao:

Acao A5.1. Preparacao da candidatura.

Acao A5.2. Gestdo e coordenacao.

Acao A5.3. Rastreamento e monitoramento.

Atividade 6- Comunicacéao

Acao A6.1. Materiais de comunicacéo e promocionais.

Acao A6.2. Programacéao cultural transfronteirica.

Acao A6.3. Eventos de informacao, comunicacao e visibilidade.

A Rota do Romanico vai participar na execucao da Atividade A2, que tem como objetivo
principal criar e testar novas experiéncias turisticas baseadas no patrimonio cultural
transfronteirico, ou seja, trata-se de promover e testar novas formas de valorizacédo
dos bens culturais partilhados pelo Norte de Portugal e Castela e Ledo.

Por conseguinte, serdo desenvolvidos e testados pilotos de turismo cultural com
caracter eminentemente transfronteirico e com capacidade de gerar fluxos de
visitantes entre os dois territorios do espaco de cooperacao.

Esses pilotos serao construidos de forma a:
- Atuar como pilares do desenvolvimento do Corredor do Patriménio Cultural NorCyL.

- Diferenciar a oferta cultural e, desta forma, o turismo cultural do espaco de
cooperacao, conferindo-lhe maior competitividade face a outros territorios/ destinos.

- Reforcar a identidade cultural do espaco de cooperacao, criando um sentimento de
pertenca das comunidades locais (através do reforco do conhecimento mituo).

Apesar de focarem em elementos especificos da cultura partilhada do espaco de
- cooperacao, as experiéncias piloto desenvolvidas devem garantir o seu potencial de
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transferibilidade para outros recursos e estabelecer bases solidas para que os recursos
culturais piloto possam avancar, no periodo pos-projeto, através da cooperacao
transfronteirica.

A “Acao A2.2. Piloto de turismo cultural: Rota do Romanico Norte de Portugal e Castela
e Ledo” sera executada pela Rota do Romanico. Este piloto do Corredor do Patriménio
Cultural NorCyL tem como recurso cultural base o patriménio romanico do espaco de
cooperacao e pretende expandir as boas praticas da “rota do romanico”,
transformando-a numa rota transfronteirica (alargando a rota portuguesa ao territério
castelhano-leonés).

Neste contexto, o desenvolvimento e ensaio da Rota Transfronteirica do Romanico
Norte de Portugal e Castela e Ledo sera realizado atraveés das seguintes acdes:

- Atualizacéo/ uniformizacéo do inventario patrimonial que compée a Rota do Romanico
NorCyL (inclui a caracterizacdo dos elementos a inventariar);

- Melhoria da sinalizacéo e acessibilidades dos locais da Rota do Romanico NorCyL;

- Realizacao de visitas e encontros transfronteiricos e internacionais para posicionar a
Rota do Romanico Norte de Portugal e Castela e Ledo;

- Organizacdo de atividades de sensibilizacdo das comunidades locais para a
salvaguarda deste patriménio e do seu potencial para o turismo cultural sustentavel;

- Organizacao de atividades de sensibilizacao e formacao para a administracéo local.

Esta acdo permitira também atuar na afirmacdo e consolidacdo da Rota Cultural
TransRomanica Europeia no territério de cooperacao. Nesta drea serdo promovidas
acoes de benchmarking e troca de experiéncias no ambito do referido itinerario
cultural. O desenvolvimento do piloto carece nao sé de trabalho de campo por parte
da equipa técnica da Rota do Romanico, responsavel pela sua implementacdo, mas
também da realizacio de reuniées de trabalho (presenciais) e troca de resultados com
0s restantes parceiros.

) Itinerarios Napoleénicos do Norte de Portugal

E consensual a importancia de estruturar, de forma concertada, a oferta associada aos
itinerarios napolednicos, conferindo-lhe coeréncia na abordagem e envolvendo as
entidades relevantes e com competéncias em matéria de valorizacdo do patrimonio,
estruturacéo de produto turistico e promocao.

Neste sentido, o TPNP propés a celebracao de um protocolo de colaboracao com a Rota
do Romanico no ambito da criacao e estruturacéo do produto turistico “Itinerarios
Napoleonicos - Norte Portugal”, para apoiar a aquisicao de servicos para a elaboracao
de um Estudo histérico sobre a segunda invasao francesa no Norte de Portugal. A Rota
do Romanico dispée de competéncias consolidadas em matéria de valorizacao do
patrimonio e estruturacio de produtos turisticos, encontrando-se, por isso, em
condicdes privilegiadas para liderar a elaboracéo deste Estudo.

Em 2026 a Rota do Romanico dara continuidade 3 coordenacéo da elaboracdo de um
Estudo sobre as invasdes francesas no Norte de Portugal, nos seguintes termos:

1- Estudo historico sobre as invasées francesas no Norte de Portugal:
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a. Introducao (apresentacao e relevancia do trabalho, objetivos e metodologia,
outros dados relevantes para a compreensao do estudo);

b. Enquadramento Histérico (antecedentes europeus; Portugal e a regiao Norte antes
das invasoes);

c. A Primeira Invasdo Francesa (desenvolvimento - comando e forcas envolvidas;
itinerarios militares; personalidades militares, politicas e civis que se destacaram;
cronologia da invasdo; mapa geral dos itinerarios e confrontos);

d. Segunda Invasao Francesa (desenvolvimento - comando e forcas envolvidas;
itinerarios militares; personalidades militares, politicas e civis que se destacaram;
cronologia da invasao; mapa geral dos itinerarios e confrontos);

e. Impacto Regional e Local (consequéncias no Norte da fuga da familia real;
consequéncias diretas nas classes sociais, na economia, na cultura, no urbanismo;
registos e memoria coletiva - oralidade, patriménio historico-militar, como os
militares (portugueses e franceses) interpretaram a invasao através dos seus
diarios);

f. Consequéncias e Legado (reflexos culturais e identitarios, no contexto politico
sequente; na literatura (nacional e internacional), na arte, na histéria local, nas
lendas e tradicbes, nas expressoes populares, na docaria/gastronomia);

g. Levantamento fotogréafico (monumentos de meméria, vestigios das passagens e
dos confrontos militares). Levantamento inserido no estudo impresso e entregue
também em formato digital (pen drive);

h. Guia de estudo (selecao das principais fontes arquivisticas - nacionais, regionais e
municipais, bibliogréficas, e de outras para o estudo das duas invasoes);

i. Conclusbes (gerais; sugestbes de dinamizacdo patrimonial e turistica, se
exequivel; indicacées de possiveis estudos complementares diretos ou indiretos
relacionados com a tematica, se exequivel);

j. Glossarios tematicos (glossario biografico das principais personalidades que
intervieram nas invasdes; e glossario de termos militares e de outras areas
referenciados no estudo);

k. Fontes e Bibliografia.

J) Alargamento da Rota do Romanico ao Norte de Portugal

O Plano de Acéo Regional para a Cultura NORTE 2030 estabelece como uma das suas
iniciativas estruturantes a organizagao, gestao e promocao de rotas turisticas regionais
de Patrimonio Cultural, designadas de “Rotas do Norte”, identificando a Rota
“Romanico a Norte”, como uma delas.

Neste sentido, em abril de 2025 foi assinado um Protocolo de Cooperacao
Interinstitucional entre a CCDR NORTE, a Entidade Regional de Turismo do Porto e
Norte e a VALSOUSA/Rota do Romanico, para estabelecer formas de colaboracao,
tendo em vista a estruturacéo, desenvolvimento, dinamizacéo e promocao da Rota
“Romanico a Norte”, aproveitando do legado e experiéncia do projeto “Rota do
Romanico”.
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Hoje, a Rota do Romanico integra 58 monumentos distribuidos por 12 municipios da
regiao Norte (Amarante, Baido, Castelo de Paiva, Celorico de Basto, Cinfaes,
Felgueiras, Lousada, Marco de Canaveses, Pacos de Ferreira, Paredes, Penafiel e
Resende), dois Centros de Interpretacéo e um Centro de Estudos. Promoveu milhares
de iniciativas de mediacdo cultural e educativa, e tem um reconhecimento publico
expresso em diversos prémios nacionais e internacionais - designadamente no seio da
TRANSROMANICA - The Romanesque Routes of European Heritage, Grande Itinerario
Cultural do Conselho da Europa, que a Rota do Romanico integra desde o ano 2009.

A Rota do Romanico é gerida pela VALSOUSA - Associacao de Municipios do Vale do
Sousa, que agrupa apenas seis dos 12 municipios que compéem este projeto. Esta
estrutura institucional tem condicionado a adesdo formal de novos municipios
interessados em integrar a Rota do Romanico, impedindo a expansao natural do projeto
e a consolidacao de uma verdadeira estrutura supramunicipal regional.

Neste contexto, e em convergéncia com as entidades parceiras da Rota do Roménico -
nomeadamente a Comissao de Coordenacéo e Desenvolvimento Regional do Norte, a
Entidade Regional de Turismo do Porto e Norte de Portugal, e as Dioceses do Porto,
Braga e Lamego, entre outras - os 12 municipios da Rota do Romanico, em 11 de abril
de 2025, tomaram a decisao de avancar com a criacao de uma nova entidade para a
gestao deste projeto turistico-cultural.

Neste sentido, no ano de 2026 sera elaborado um Estudo de Viabilidade Econdmica e
Financeira (EVEF) e, com o apoio de servicos externos de assessoria juridica, serdo
criadas condicées legais e formais para o inicio da constituicao de uma entidade -
Fundagao - gestora da Rota do Romanico, que permita a adesao de novos municipios
num modelo de governacéo alargado, representativo e agil.

4 RECURSOS HUMANOS

Com o objetivo de apoiar os municipios associados nos seus procedimentos de
recrutamento de pessoal, e por solicitacdo dos mesmos, tem a VALSOUSA assegurado
0 processo de disponibilizacdo de baterias de testes para efeitos da aplicacao do
método de selecdo “Avaliacao Psicologica”, nos termos previstos na alinea b) don.° 1
do artigo 36.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Plblicas (LTFP), aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho.

Tendo em conta a economia de escala obtida, assim como a crescente procura pelos
servicos de recursos humanos das autarquias, pretende-se prosseguir com a oferta
deste servico através da disponibilizacdo, em suporte papel, dos seguintes
instrumentos de avaliacao: Bateria Especifica de Raciocinio Critico - CRTB (assistentes
técnicos, técnicos superiores e chefias intermédias), com os Testes: Avaliacio Verbal
(VC1.1); Interpretacao de Dados Numéricos (NC2.1); Séries de Diagramas (DC3.1); e
Baterias para fungbes da producido - WSSP (assistentes técnicos e assistentes
operacionais), com os Testes: Compreensio de instrucées (VWP1); Trabalho com
nimeros (NWP2); Verificacio de elementos (CWP3).

O Sistema Integrado de Gestéo e Avaliacao de Desempenho na Administracao PUblica
(SIADAP), estabelecido pela Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, foi objeto de varias
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alteracoes legislativas, sendo a mais recente e profunda, a quarta alteracao, operada
pelo Decreto-Lei n.° 12/2024, de 10 de janeiro.

Este diploma vem proceder a revisao do SIADAP através da adocao de um novo modelo
com medidas de grande impacto, quer para os servigos, quer para o desenvolvimento
da carreira dos trabalhadores, promovendo, designadamente, a retoma dos ciclos
avaliativos anuais, adotando novas mencoes qualitativas correspondentes a avaliacao
final quantitativa, fixando percentagens mais amplas com vista a diferenciacao de
desempenhos e reduzindo o nimero de pontos necessarios para a alteracao obrigatéria
de posicionamento remuneratério.

Assim, a VALSOUSA, durante o ano de 2026 tera de terminar o ciclo avaliativo de 2025
e dar inicio ao novo modelo avaliativo para 2026, uma vez que a avaliacdo do SIADAP
passou a anual.

Lousada, 15 de dezembro de 2025

O Presidente do Conselho Diretivo,

(Nelson Oliveira, Dr.)
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Anexo 1 - Mapa das participacdes da entidade

A. Participactes em entidades societarias

P or 0 00 exe 0 0 o & O 4o D
: : DO e
A D aio O d 5 alo O a especie Ob
G 0 e10 onetario
Deno acao P D O eailzado ontante
e
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
AMBISOUSA - Empresa
mermunigjal de . 504703129  SA 38212| 600000,00€ | 600000,00€| 100 600 000,00 €
Tratamento e Gestdo de
Residuos Solidos, EIM
Data 15/12/2025
Assinatura

(Chefe de"Equipa Multidisciplinar
Administrativa e Financeira)




